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หลักสูตรการอบรมระยะสั้นตามแนวทางอีอีซีโมเดล 

 

1. ชื่อหลักสูตร หลักสูตรการติดตั้งและเชื่อมตอระบบควบคุมอัตโนมัติและหุนยนตอุตสาหกรรม 

2. สถานศึกษาผูรับผิดชอบหลักสูตร สํานักวิชาวิศวกรรมศาสตรและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลตะวันออก รหัส 06 

ผูประสานงาน อ.ทัศพันธุ สุวรรณทัต โทร 091-9409272  email tassaphan@rmutto.ac.th 

3. ผูประกอบการที่ประสงคเขารับการอบรม Toyota Tsusho M&E (Thailand) Co.,Ltd.., Daicel Safety 

System (Thailand) Co.,Ltd ฯลฯ 

 อุตสาหกรรมในพื้นท่ีอีอีซีที่ไมไดรับบีโอไอ (1) 

 อุตสาหกรรมนอกพ้ืนที่อีอซีีที่ไมไดรับบีโอไอ (2) 

 อุตสาหกรรมในพื้นท่ีอีอีซีที่ยังไดรบัการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลจากบีโอไอ (3) 

 อุตสาหกรรมนอกพ้ืนที่อีอซีีที่ยังไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลจากบีโอไอ (4) 

4. ตอบสนองตออตุสาหกรรมเปาหมาย (เลือกเพียง 1 อุตสาหกรรมเทานั้น) 

 อุตสาหกรรมยานยนตแหงอนาคต (01) 

 

 อุตสาหกรรมอิเลกทรอนิกสอัจฉริยะ 

(02) 

 อุตสาหกรรมการเกษตรและ

เทคโนโลยีชีวภาพ (03) 

 อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร (04)  อุตสาหกรรมทองเท่ียวกลุมรายไดดี

และ การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ (05) 

 อุตสาหกรรมหุนยนต (06) 

 อุตสาหกรรมการบิน (07)  อุตสาหกรรมพาณิชยนาวี (08)  อุตสาหกรรมระบบราง (09) 

 ผูใหบริการโลจิสติกส (10) 

 

 อุตสาหกรรมการแพทยครบวงจร (11)  อุตสาหกรรมเชื้อเพลิง

ชีวภาพและเคมีชีวภาพ (12) 

 อุตสาหกรรมดิจิทัล (13)  อุตสาหกรรมปองกันประเทศ (14)  อุตสาหกรรมการศึกษา (15) 
 

5. จํานวนผูเขาอบรม 3 รุน รุนละ 10 คน รวมทั้งสิ้น 30 คน 

6. กําหนดการฝกอบรม กรกฏาคม-ตุลาคม 2563 

7. ระยะเวลาการฝกอบรม 4 วัน วันละ 6 ชม. (รวมทั้งสิ้น 24 ชม) 

8. งบประมาณตอรุน 150,000 บาท งบประมาณรวมทั้งสิ้น 450,000 บาท 
  

หมวดคาใชจาย งบประมาณตอรุน 

(บาท) 

คาตอบแทนวิทยากรและผูชวย  

(วิทยากร 1,000บาทx6ชม.x4วัน) (ผูชวย 800บาทx6ชม.x4วัน) 

43,200 

คาเดินทางและที่พัก - 
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คาวัสดุ 30,000 

คาอาหารและเคร่ืองดื่ม (300บาทx10คนx4วัน) 12,000 

คาสถานที่และสาธารณูปโภค 40,000 

คาธรรมเนียม 10,000 

รวม 150,000 

 

9. กลุมเปาหมาย วิศวกร ชางเทคนิค หัวหนางานและพนักงานในฝายผลิต ฝายวิศวกรรม  

10. ท่ีมาและความสําคัญ 

 ในปจจุบันระบบอัตโนมัติและหุนยนตมีความสําคัญตอภาคอุตสาหกรรม และยังสามารถนําไป

ประยุกตใชไดกับอุตสาหกรรมหรือธุรกิจอื่น ๆ ที่มีความตองการใชงาน แตปญหาสวนหนึ่งที่เกิดขึ้นในปจจุบัน 

คือองคความรูที่มีความหลากหลายในการพัฒนาหรือออกแบบระบบควบคุมอัตโนมัติและหุนยนต โดยเฉพาะผู

ที่ทําหนาที่ออกแบบ สราง ผลิต ติดตั้งงานระบบ หรือที่เรียกกันวา System Integrator (SI) หากไมมีความรูที่

รอบดานและหลากหลาย จะสงผลตอการทํางานและนํามาสูความเสียหายเรื่องคาใชจาย และเวลาในการ

ทํางานระบบ (System) ยังตองอาศัยประสบการณในการวิเคราะห ออกแบบ เพ่ือเลือกใชอุปกรณหรือวิธีการที่

เหมาะสมและคุมคากับการลงทุน ตลอดจนการออกแบบที่รัดกุม มีความปลอดภัย และใชมาตรฐานการทํางาน

ที่เปนที่ยอมรับของภาคอุตสาหกรรม ในการฝกอบรมและพัฒนาทักษะดานงานระบบใหกับ SI ใหมีความพรอม 

ทั้งดานคุณภาพการทํางาน และองคความรูในการออกแบบ  

11. ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (Learning Outcomes) 

1) ความรูการทํางานของอุปกรณไฟฟาในระบบควบคุมอัตโนมัติ องคประกอบและการอานแบบไฟฟา 

เรยีนรูทักษะการประกอบและการวายริ่งข้ันพ้ืนฐานใหกับผูฝก  

2) ความรูความสามารถในการอานแบบไฟฟาไดอยางชํานาญ มีความเขาใจแบบไฟฟาสําหรับการเชื่อมตอ 

(Interface Drawing) และแบบไฟฟาสําหรับงานติดตั้งระบบ (System Layout & Installation 

Drawing) 

3) ความรูในการเลือกใชอุปกรณสําหรับงานติดตั้ง และทําการตดิตั้งอุปกรณตาง ๆ ไดอยางถูกตองตาม

แบบ มีความสามารถในการตรวจสอบความถูกตองและการเขามาของสัญญาณ I/O ตาง ๆ ของ

อุปกรณท่ีอยูในระบบทั้งหมด 

4) ความรูพ้ืนฐานการโปรแกรม Upload / Download ของอุปกรณควบคุมในระบบอัตโนมัติ เชน PLC, 

HMI, Inverter, Robotics ผานการเรยีนรูดวยซอรฟแวรตางๆของผลิตภัณฑ 

12. ผลกระทบและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ (Impact) 

1) พัฒนาประสิทธิภาพอุตสาหกรรมระบบควบคุมอัตโนมัติและหุนยนต 

2) สามารถนําความรูดานการออกแบบ ติดตั้งระบบไดอยางถูกตองและปลอดภัย 
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13. รายละเอียดการฝกอบรม 

ท่ี หัวขอ   Outcomes ท่ีเกี่ยวของ ระยะเวลา 

(ชม.) 

1 JFAC Robotics & Automation 

System Interface (RASI-L1) 

ความรูการทํางานของอุปกรณไฟฟาในระบบ

ควบคุมอัตโนมัติ องคประกอบและการอาน

แบบไฟฟา เรยีนรูทักษะการประกอบและการ

วายริ่งข้ันพื้นฐานใหกับผูฝก 

6 

2 JFAC Robotics & Automation 

System Interface (RASI-L2) 

ความรูความสามารถในการอานแบบไฟฟาได

อยางชํานาญ มีความเขาใจแบบไฟฟาสําหรับ

การเชื่อมตอ (Interface Drawing) และแบบ

ไฟฟาสําหรับงานติดตั้งระบบ (System 

Layout & Installation Drawing) 

6 

3 JFAC Robotics & Automation 

System Interface (RASI-L3) 

ความรูในการเลือกใชอุปกรณสําหรับงาน

ติดตั้ง และทําการติดตั้งอุปกรณตาง ๆ ได

อยางถูกตองตามแบบ มคีวามสามารถในการ

ตรวจสอบความถูกตองและการเขามาของ

สัญญาณ I/O ตางๆ ของอุปกรณท่ีอยูใน

ระบบทั้งหมด 

6 

4 JFAC Robotics & Automation 

System Interface (RASI-L4) 

ความรูพ้ืนฐานการโปรแกรม Upload / 

Download ของอุปกรณควบคมุในระบบ

อัตโนมัติ เชน PLC, HMI, Inverter, 

Robotics ผานการเรียนรูดวยซอรฟแวร 

ตาง ๆ ของผลติภัณฑ 

6 

 

คํารับรองของสถานศึกษา 

1. ขาพเจาขอรับรองวา ขอความในเอกสารฉบับนี้รวมถึงเอกสารหลักฐานท่ีถูกอางถึงมีความถูกตองและ

เปนจริงทุกประการ 

2. เมื่อไดรบัการรับรองหลักสูตรแลวสถานศึกษาจะมีการจัดทําขอตกลงกับสถานประกอบการที่สง

บุคลากรมาฝกอบรมในการรับหรือใหบุคลากรเขาทํางานในสถานประกอบการ 
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ลงนามรับรองโดยผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคลหรือผูท่ีไดรับมอบอํานาจ 

สถานศึกษาผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 

....................................................... 

(...........................................) 

ตําแหนง............................................................. 

วัน/เดือน/ป พ.ศ. .............................................. 

ผูประกอบการที่รวมรับรอง 

 

............................................................ 

(...........................................) 

ตําแหนง......................................................... 

วัน/เดือน/ป พ.ศ. .............................................. 

 

 

สําหรับเจาหนาท่ี 

 ไมอนุมัติ                อนุมัติ  รหัสหลักสูตร ---- 
วันท่ี…………………………………………………..……..  

ลงช่ือ………………………………………………………….. 

 


