
PRB 
e-Service

การใช้งานระบบ

และระบบที่เกี่ยวข้อง



ระบบ PRB e-Service

ขอความเห็นชอบ
ฝึกเตรียมฯ

แจ้งผู้สำเร็จ
ฝึกเตรียมฯ ตาม

มาตรา 13

ขอความเห็นขอบ
ฝึกยก/เปลี่ยน
(กรณีฝึกเอง)

ขอความเห็นขอบ
ฝึกยก/เปลี่ยน
(กรณีส่งฝึก)

ยื่นแบบแสดง
การส่งเงินสมทบ

(สท.2)

แจ้งเปลี่ยนแปลง
ข้อมูลสถานประกอบ

กิจการ
(สท.8)

ระบบการอนุมัติด้วย
ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์

ระบบสารสนเทศ
กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน
(กู้/เงินช่วยเหลือ/อุดหนุน)

ระบบตรวจสอบข้อมูลฯ

ระบบคลังข้อมูล

ระบบที่เชื่อมโยงและบูรณาการข้อมูล

ระบบรับรองความรู้ความสามารถ

ศูนย์ข้อมูลแรงงาน
แห่งชาติ

ระบบใบเสร็จอิเล็กทรอนิกส์



สถานประกอบกิจการ

เจ้าหน้าที่

หัวหน้าฝ่าย/ผอ.กลุ่มงาน

ผอ.สำนักงาน/สถาบันฯ

ใครบ้างที่เกี่ยวข้องกับระบบ

ระบบ PRB e-Service



เจ้าหน้าที่

หัวหน้าฝ่าย/ผอ.กลุ่มงาน

ผอ.สำนักงาน/สถาบันฯ

ใครบ้างที่เกี่ยวข้องกับระบบ

กำหนดสิทธิ์โดย admin ของหน่วยงาน



เจ้าหน้าที่ (16) หัวหน้าฝ่าย/ผอ.กลุ่มงาน (17) ผอ.สำนักงาน/สถาบันฯ(18)



ระบบ PRB e-Service

ขอความเห็นชอบ
ฝึกเตรียมฯ

แจ้งผู้สำเร็จ
ฝึกเตรียมฯ ตาม

มาตรา 13

ขอความเห็นขอบ
ฝึกยก/เปลี่ยน
(กรณีฝึกเอง)

ขอความเห็นขอบ
ฝึกยก/เปลี่ยน
(กรณีส่งฝึก)

ยื่นแบบแสดง
การส่งเงินสมทบ

(สท.2)

แจ้งเปลี่ยนแปลง
ข้อมูลสถานประกอบ

กิจการ
(สท.8)

ระบบการอนุมัติด้วย
ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์

ระบบสารสนเทศ
กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน
(กู้/เงินช่วยเหลือ/อุดหนุน)

ระบบตรวจสอบข้อมูลฯ

ระบบคลังข้อมูล

ระบบที่เชื่อมโยงและบูรณาการข้อมูล

ระบบรับรองความรู้ความสามารถ

ศูนย์ข้อมูลแรงงาน
แห่งชาติ

ระบบใบเสร็จอิเล็กทรอนิกส์



ขอความเห็นชอบ
ฝึกเตรียมฯ

เจ้าหน้าที่

หัวหน้าฝ่าย/ผอ.กลุ่มงาน ผอ.สำนักงาน/สถาบันฯ

ระบบ PRB e-Service

1.รับเรื่องและ
ตรวจสอบข้อมูลตีกลับไปแก้ไข

2.ส่งต่อ

3.เสนอพิจารณา

ระบบการอนุมัติด้วย
ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์

4.พิจารณา

5.ออกเลขหนังสือ
สถานประกอบกิจการ

6.ดาวน์โหลดหนังสือ



ขอความเห็นชอบ
ฝึกเตรียมฯ

เจ้าหน้าที่







เจ้าหน้าที่ หัวหน้าฝ่าย/ผอ.กลุ่มงาน



ขอความเห็นชอบ
ฝึกเตรียมฯ

ผอ.สำนักงาน/สถาบันฯ

อนุมัติด้วยลายเซ็น
อิเล็กทรอนิกส์



ขอความเห็นชอบ
ฝึกเตรียมฯ

เจ้าหน้าที่

ออกเลขหนังสือ



เจ้าหน้าที่

หัวหน้าฝ่าย/ผอ.กลุ่มงาน ผอ.สำนักงาน/สถาบันฯ

ระบบ PRB e-Service

1.รับเรื่องและ
ตรวจสอบข้อมูลตีกลับไปแก้ไข

2.ส่งต่อ

3.เสนอ

ระบบการอนุมัติด้วย
ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์

4.รับทราบ

แจ้งผู้สำเร็จ
ฝึกเตรียมฯ ตาม

มาตรา 13

ทราบ



แจ้งผู้สำเร็จ
ฝึกเตรียมฯ ตาม

มาตรา 13







เจ้าหน้าที่ หัวหน้าฝ่าย/ผอ.กลุ่มงาน



ผอ.สำนักงาน/สถาบันฯ

รับทราบ
แจ้งผู้สำเร็จ

ฝึกเตรียมฯ ตาม
มาตรา 13



ข้อควรระวัง

นายทะเบียนกดเห็นชอบในระบบลายเซ็น
อิเล็กทรอนิกส์วันใด  ต้องออกเลขที่หนังสือ
ในวันนั้น

1.

2.วันที่ที่ใช้คำนวณยื่นก่อน 30 วัน จะใช้วันที่
สถานประกอบกิจการส่งข้อมูลเข้าระบบ 

ผอ.สำนักงาน/สถาบันฯ



เจ้าหน้าที่

หัวหน้าฝ่าย/ผอ.กลุ่มงาน ผอ.สำนักงาน/สถาบันฯ

ระบบ PRB e-Service

1.รับเรื่องและ
ตรวจสอบข้อมูลตีกลับไปแก้ไข

2.ส่งต่อ

3.เสนอพิจารณา

ระบบการอนุมัติด้วย
ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์

4.พิจารณา

สถานประกอบกิจการ

6.ดาวน์โหลดหนังสือ

ขอความเห็นขอบ
ฝึกยก/เปลี่ยน
(กรณีฝึกเอง)



ขอความเห็นขอบ
ฝึกยก/เปลี่ยน
(กรณีฝึกเอง)











GENERIC8.XLS



GENERIC8.XLS ปัญหาที่พบ
1.ลืมเปิด
MACRO

วิธีแก้ : เปิดให้
เรียบร้อยโดย
คลิก เปิดใช้

งานการแก้ไข



GENERIC8.XLS ปัญหาที่พบ

2.เปิด
MACRO แล้ว
แต่ MS EXEL

บล็อคไม่ให้
ทำงาน



วิธีแก้แบบที่1 :  
1.คลิกขวาที่ไฟล์ generic8
2.คลิก properties
3.ติ๊กที่ unblock



วิธีแก้แบบที่2 :  เพิ่ม Trust
Location ให้ Excel รู้จัก





ไฟล์รายชื่อผู้เข้ารับการฝึก (Generic8)
ทุกไฟล์จะสามารถเปิดได้ทันที หากอยู่

ภายใต้ Trust Location ที่ได้กำหนดไว้



การอุทธรณ์ เจ้าหน้าที่ต้องเข้าไปตรวจสอบ
หากมีการแจ้งอุทธรณ์



จำนวนผู้ผ่านการฝึกอบรม



เจ้าหน้าที่

สถานประกอบกิจการ



เจ้าหน้าที่



สถานประกอบกิจการ



ยื่นแบบแสดง
การส่งเงินสมทบ

(สท.2)





เปิดไฟล์รายชื่อเพื่อตรวจ
สอบว่าผ่านการทดสอบฯ/

รับรองความรู้ความ
สามารถจริงหรือไม่







ทดลองเปลี่ยนตัวเลขใหม่ ให้มีจำนวนลูกจ้างเฉลี่ยเกินกว่าที่ฝึกอบรม



บางครั้งสถานประกอบกิจการจ่ายเงินไม่ตรงกับวันที่รับ





เมื่อสถานประกอบการจ่ายเงินเรียบร้อยแล้วจะต้องทำอย่างไร



ระบบตรวจสอบข้อมูลฯ

ระบบตรวจสอบข้อมูลการยื่นรับรองหลักสูตร
และค่าใช้จ่ายฯ และประเมินเงินสมทบ

1.เข้าที่ 

datacenter.dsd.go.th

2. password ดาวน์โหลด

จาก QR





ขอให้ทุกหน่วยงานตรวจสอบ
และแก้ไขทันที



คาดว่าจะเริ่มใช้ 1 มกราคม 2566 เป็นต้นไป




