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หลักสูตรการฝึกยกระดับฝีมือ 
สาขาเทคนิคการขับรถยกและจัดการคลังสินค้า 

(Driving forklift techniques and Warehouse management) 
จ านวน 36 ช่ัวโมง 

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
-------------------------------------------------------- 

1. วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้ผู้รับการฝึกมีความรู้ ทักษะฝีมือ และมีความพร้อมท้ังร่างกาย จิตใจ ตลอดจนทัศนคติท่ีดี 

ในการประกอบอาชีพผู้ปฏิบัติการคลังสินค้าของภาคบริการโลจิสติกส์ โดยสามารถปฏิบัติงานได้ ดังนี้ 
1.1 เข้าใจหลักการและตระหนักด้านความปลอดภัยในการท างานเป็นอย่างดี 
1.2 ตรวจสภาพและบ ารุงรักษารถยกสินค้าได้อย่างถูกต้อง 
1.3 ควบคุมและบังคับรถยกสินค้าได้อย่างปลอดภัยและตรงตามข้อส่ังการ 
1.4 จัดท าใบรับสินค้าขาเข้าคลังสินค้าได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว 
1.5 ใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ภายในคลังสินค้าได้อย่างถกูวิธีและแม่นย า 
1.6 เข้าใจและอธิบายกระบวนงานการจัดเก็บสินค้าได้อย่างถูกต้อง 

2. ระยะเวลาการฝึก 
ผู้รับการฝึกจะได้รับการฝึกอบรมในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ โดยสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ

หรือหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องในการพัฒนาฝีมือแรงงาน และใช้ระยะเวลาในการฝึก 36 ช่ัวโมง 

3. คุณสมบัติผู้รับการฝึก 
3.1 เป็นผู้มีอายุต้ังแต่ 18 ปีข้ึนไป 
3.2 เป็นผู้ท่ีมีสัญชาติไทยหรือสัญชาติอื่นๆ ในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขงและภูมิภาคอาเซียน 
3.3 เป็นผู้ท่ีอ่านออกเขียนได้ 
3.4 มีสภาพร่างกายและจิตใจท่ีไม่เป็นอุปสรรคต่อการฝึกและเข้าฝึกได้ตลอดระยะเวลาฝึกอบรม 

4. วุฒิบัตร 
ช่ือเต็ม : วุฒิบัตรพัฒนาฝีมือแรงงาน สาขาเทคนิคการขับรถยกและจัดการคลังสินค้า (Driving 

forklift techniques and Warehouse management) 
ช่ือย่อ : วพร. เทคนิคการขับรถยกและจัดการคลังสินค้า (Driving forklift techniques and 

Warehouse management) 
ผู้รับการฝึกต้องมีเวลาฝึกไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของระยะเวลาฝึกท้ังหมด และผ่านการประเมินผล 

จึงจะได้รับวุฒิบัตรพัฒนาฝีมือแรงงาน สาขาเทคนิคการขับรถยกและจัดการคลังสิน ค้า (Driving forklift 
techniques and Warehouse management) 
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5. หัวข้อการฝึก 

ล าดับ หัวข้อการฝึก 
ชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 ความปลอดภัยในการใช้งานอุปกรณ์และเครื่องมือทุ่นแรง 3 - 

2 ส่วนประกอบและการบ ารุงรักษารถยกสินค้า 1 2 

3 เทคนิคการขับและควบคุมรถยกสินค้าอย่างถูกวิธี 1 5 

4 เทคนิคการเคล่ือนย้ายสินค้าด้วยรถยกสินค้าอย่างปลอดภัย 1 5 

5 การเช่ือมโยงระบบข้อมูลในคลังสินค้า 1 2 

6 การเตรียมและวิเคราะห์ข้อมูลงานคลังสินค้า 3 - 

7 เทคนิคใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในงานคลังสินค้า 3 9 

8 การวัดและประเมินผล - - 

รวม 
13 23 

36 

6. เนื้อหาการฝึก 
6.1 ความปลอดภัยในการใช้งานอุปกรณ์และเครื่องมือทุ่นแรง   (3 : 0) 

ศึกษาและเรียนรู้ เกี่ยวกับความปลอดภัยในการใช้งานอุปกรณ์และเครื่องมือทุ่นแรงท่ีถูกวิธี 
ศึกษาลักษณะท่าทางในการยกของท่ีถูกวิธี เรียนรู้เครื่องมือทุ่นแรงต่างๆ และลักษณะการน าไปใช้ให้ถูกต้อง  

6.2 ส่วนประกอบและการบ ารุงรักษารถยกสินค้า    (1 : 2) 
ศึกษาและเรียนรู้เกี่ยวกับโครงสร้าง ส่วนประกอบ และการท างานของรถยกแบบต่างๆ หน้าท่ี 

ส่วนประกอบ ประเภทของรถยก การเลือกใช้รถยกในงานอุตสาหกรรม 
6.3 เทคนิคการขับและควบคุมรถยกสินค้าอย่างถูกวิธี    (1 : 5) 

ศึกษาและเรียนรู้เกี่ยวกับวิธีการเคล่ือนย้ายพัสดุภัณฑ์ด้วยรถยกอย่างถูกวิธีและปลอดภัย การ
ปรับความกว้างของงา การเข้ายกของ การจัดเรียง การยกของจากช้ันวางของ การใช้เบรคมือ การควบคุมระบบ
ไฮโดรลิคควบคุม การควบคุมระบบบังคับเล้ียว 

6.4 เทคนิคการเคล่ือนย้ายสินค้าด้วยรถยกสินค้าอย่างปลอดภัย   (1 : 5) 
ศึกษาและเรียนรู้เกี่ยวกับการเคล่ือนย้ายสินค้า พัสดุภัณฑ์ การจัดเรียงของในช้ันวาง การยก

ของจากช้ันวางของ 
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6.5 การเช่ือมโยงระบบข้อมูลในคลังสินค้า     (1 : 2) 

ศึกษาเกี่ยวกับ ระบบข้อมูลของสินค้า การจัดการ การเตรียมใบส่ังของ เรียนรู้หลักของการ
จัดการสินค้า 

6.6 การเตรียมและวิเคราะห์ข้อมูลงานคลังสินค้า    (3 : 0) 

ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเตรียมข้อมูลใบส่ังสินค้าเพื่อบันทึกลงโปรแกรมการจัดการสินค้าคงคลัง 

6.7 เทคนิคใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในงานคลังสินค้า   (3 : 9) 

ศึกษาและเรียนรู้เกี่ยวกับโปรแกรมส าเร็จรูปในงานคลังสินค้า บันทึกใบส่ังสินค้าลงในโปรแกรม 
ฝึกทักษะการบันทึกข้อมูลในคลังสินค้าขาเข้า ฝึกทักษะในกรสแกนโค๊ดสินค้าด้วย Hand help 

6.8 การวัดและประเมินผล       (0 : 0) 

วัดและประเมินผลจากการปฏิบัติงานระหว่างการฝึกในแต่ละหัวข้อการฝึก 

7. ผู้จัดท าหลักสูตร 
7.1 นายศราวุฒิ  ก๋องใจ  นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานปฏิบัติการ 
7.2 นายสมหมาย  สุขค า  ครูฝึกฝีมือแรงงานระดับ ช๓ 
7.3 นายภักดี  เช้ือเมืองพาน  ครูฝึกฝีมือแรงงานระดับ ช๓ 

8. ผูเ้สนอหลักสูตร 
8.1 นายสมรวม  มงคลแก้ว นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 

9. ผูอ้นุมัติหลักสูตร 

  

(นางสาวอาภากร  ว่องเขตกร) 
ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 




